
【講師プロフィール】 

・新潟県商工会連合会登録エキスパート 

・財）にいがた産業創造機構 外部専門家 

・スペシャリストアライアンス新潟 登録 

採用マーケティングをベースにした採用戦

略策～人財の定着育成採用の伴走を中心

に支援を行っています。 

令和 6年度 制度改正等の課題解決環境整備事業  

 

 

 

 

 

 

 

 

      

グローカルマーケティング株式会社 
コンサルティング部 マネージャー 

 

鈴 木 哲 治  先生  
＜マーケティング本部＞          

〒940-0061 新潟県長岡市城内町 3-2-1 

山嘉ビル 3F  TEL 0258-89-6221        

 

                   

                                     

 

               

 
 

  

 

 

 
  
 
 
昭和村商工会  行   FAX： ０２７８ - ２４ – ５１３６   

 

事業者名 ：                                

参加者名① ：  

参加者名② ：  

TEL  （        ）       －                 

携帯                                      

個別相談の希望     有  ・  無    

（個別による １事業者 ２時間ぐらいを予定してます） 
メールアドレス               ＠                    

         

下記申込書に必要事項をご記入の上、切り取らずに  FAX  にてお申込みください。 

 （お電話で申込いただいても結構です。） ※ 開催にあたり、参加人数を制限、先着による申込受

付とさせていただきます。 

無 料 

昭和村商工会館２階 

令和 6年 ９月 １０ 日（火）  

１４：００ ～ １６：００  

お申込日(令和６年   月   日) 
 

１５名（先着順） 

事業者の「求人数の増加による採用難」「転職難易度の易化による人材の流出」が加速しております。採用も定着も
マーケティングです。このセミナーでは採用マーケティングのプロが人材採用・定着における小規模事業者がやるべき
ポイントを解説します。マーケティングの観点を活用して、採用・定着に関しての事業戦略を学ぶことで経営安定・事業
継続に結び付けていただきたいと考えています。 
持続的な発展を支援すべく、今後中長期的に企業での採用を強化していきたいと考えている事業者様のご参加を  
お待ちしております。 

※ご記入頂いた情報は､商工会からの各種連絡･情報提供のために利用するほか､セミナー参加者の実態調査･分析のために利用することがあります。 

お問合わせ  ： 昭和村商工会      担当 ： 飯塚        TEL： ０２７８ - ２３ – ２９１８ 

 
  

セミナー内容・・・ 

・採用マーケティングについて 

・人財採用が難しくなっている要因とは 

・小規模事業者が勝つための採用戦略 

・なぜ社員の働きがいが必要なのか 

・社員育成・定着を促進する 5つのキーワード 

・実践事例紹介 

☆  企業は人財！ 人財定着セミナー！！ ☆ 

～マーケティングを活用した人財定着のコツ！～ 


